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高科技人員工作價值觀之調查問卷 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

填答說明： 

1. 請在您認為適當答案前□內打 3,或是在(_______)內簡單說明您的回答。 

2. 題目皆為單選題目,除有特別標明複選題目外。 

 
 

壹、基本資料 

一、性別： 1男   2女                                            
二、最高學歷：  

 1國中      2高中、職    3大專  
 4大學      5研究所      6博士  

三、婚姻狀況： 
1已婚（子女數 ___ 人） 2未婚  3其它(_______) 

 
四、年齡：________ 歲 
五、年資：________ 年 

 
六、您目前所屬的部門： 

1生產/製造部門   2品管部門  3研發/設計  4業務部門   
5財務部門        6廠務/環安 7行銷部門   8人事部門             
9其他(________)              

 
七、您目前所屬的職位： 

  1經理級(含)以上    2主任          3廠長/課長/組長級 
  4工程師           5技術員        7其他(________) 

          

親愛的女士與先生： 
    您好！感謝您撥冗填寫此問卷！這是一份由國科會補助的專題研究計劃

（NSC91-2412-H-155-003-SSS）問卷，目的在於了解高科技人員工作價值觀。本

問卷純粹為學術研究之用，且採不記名的方式填答，所得資料僅供學術研究分析

之用，絕不對外公開；請依照您個人真實的感受或想法安心填答。回答本分問卷

僅需數分鐘左右的時間，您的意見將使本研究更趨完整，佔用您的寶貴時間，在

此致上十二萬分之謝意，感謝您的協助與合作！！ 
謹祝 身體健康、工作愉快                          

元智大學社會系 
                                               計劃主持人：潘美玲 博士 
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八、您工作時慣用的語言： 
    1國語  2台語  3英語   
    4日語  5客語  6其他(______)    

 
九、進入公司的過程： 
A.未進入公司前，你做過 ____個全職（一年以上）的工作     
B.進入公司的管道：  

1透過學長(姐)、學弟(妹)的介紹      2經由報紙徵人廣告 3被挖角聘請         
4人力資源網站    5廠商求才活動 6其他(_   _____) 

C.最初進入公司的工作職位 (名稱) ____________ 
D.至今輪調過 __________ 個工作單位      
E.目前的職等位（名稱） __________                 

 
十、如果有機會的話，是否願意自行創業？�(1)是    �(2)否 

 
貳、問卷題目（請打3） 
1. 請問你進入科學園區工作的主要動機是: 

�(1)工作環境比較好�(2)待遇優渥�(3)科技產業及人才多集中於此 
�(4)容易累積自行創業的條件�(5)社會名聲比較好 6分紅配股制度 

 
2.選擇工作時,你的考慮依序排列是: 
     A.薪資待遇 B.股票分紅 C.未來的發展 D.工作的意義 E.工作的挑戰性 
     F.工作的穩定性 G.工作所帶來的名聲跟地位 H.其他(______)   
  第一優先： __________    第二優先：_________   第三優先：__________  

 
3.你目前的工作常需要加班嗎？�(1)是(續答 3-1) �(2)否 

3-1 你平均每天工作幾個小時? ______個小時 
3-2.促使你會自動加班、趕工、完成工作的最主要動力是 �(1)責任感 �(2)年終考績  
�(3)成就感� (4) 爭取上市的時效 �(5)其他(______    )   

4.請問你在工作上設定的比較對象是�(1)自己�(2)公司的同事�(3)竹科的同業  
�(4)國外同業  

4-1 設定該比較對象的原因是: _________________________________ 
5.你目前的工作上下班需要刷卡嗎？�(1)是    �(2)否 
6.請問你目前的工作是採責任制嗎？�(1)是    �(2)否 
7.你覺得你的工作環境安全嗎？�(1)是    �(2)否(續答 7-1) 

 7-1 您認為不安全的原因主要是因為: _________________________________ 
 
8.在你的工作崗位，你是否身兼多項任務？ 
�(1)是(續答 8-1)   �(2)否(跳答第 9 題)                                   

 8-1 請問你曾經有壓力或責任過大的感覺嗎？�(1)是    �(2)否 
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9.請問你是否了解你目前執行的工作跟整個公司產品的相關性？ �(1)是    �(2)否 
10.如果現在公司裡面有份較輕鬆的工作，而且酬勞跟你目前的工作是差不多的，你會去

嗎？�(1)是    �(2)否   �(3)視情況而定  
11.如果現在讓你回到從學校剛畢業開始求職的時候，你會選擇相同的職業或公司嗎？

�(1)是    �(2)否，為什麼 ？ (                                ) 
12.當你跟主管於意見不合時，你的態度是？                           
   �(1)聽從主管意見 �(2)持有自己的想法  �(3)其他（_______） 

    
13.在工作過程中，你感受到公司對事情之處理，所考量的順序傾向於？ 
   �(1)以機器為優先   �(2)以員工為優先   �(3)以公司利益為優先 
   �(4)其他（_______________________） 

 
14.你認為產品的獲利應該歸給�(1)公司  �(2)員工  �(3)相關人員  
   �(4)社會全體 

             
15.你認為公司升遷的考量是一個人的？（複選）     
�(1)工作表現   �(2)工作態度  �(3)對公司的貢獻  

  �(4)專業能力   �(5)人際關係跟人際資源  �(6)在公司的年資  
�(7)性別       �(8)其他(________________) 

 
16.你了解你公司的企業文化與經營理念嗎？                         
   �(1)是(續答 16-1)    �(2)否(跳答第 17 題) 
2316-1 就你主觀的認為，公司的企業文化與經營理念是什麼？（簡述） 

      ______________________________________________________  
 
17.下述福利項目在你心中喜好的程度優先順序為何？ 

A. 員工認股制度 B. 國內外旅遊補助 C. 三節獎金 D. 在職進修機會提供及補 
E. 健康檢查 F. 婚喜慶生賀禮 G. 喪病探視津貼金   H. 各社團活動輔助費 

 
第一優先：______        第二優先：______      第三優先：_____     

                               
17-1 請簡述上述選擇的理由？__________________________________ 

 
  17-2 我主觀認為目前公司還欠缺哪些我很想要、或必須的福利？ 

    ________________________________________________________________ 
 
18. 你預計幾歲離開科技職場? 
   �(1)35-40 歲 �(2)40-45 歲� (3)45-50 歲 �(4)50-55 歲 �(5)55-60 歲  
   �(6)工作到不能工作為止 
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參、工作量表(請在每題後面圈選適當的數字)   有 非 
 非 有 點 常 
 常 點 不 不 不 
 同 同 同 同 知 
 意 意 意 意 道 
1.你每天下班之後，常會感覺到很疲累？ 5 4 3 2 1 
2.工作中你會因為避免犯錯而顯得戰戰兢兢嗎？ 5 4 3 2 1 
3.你的工作性質是富有變化性的？ 5 4 3 2 1 
4.你的工作需要專業的技能嗎？ 5 4 3 2 1 
5.你認為你的工作是有意義的嗎？ 5 4 3 2 1 
6.你的工作需要處理很多繁雜瑣碎的事情？ 5 4 3 2 1 
7.你的工作大部分的時間都是單調、呆板的？ 5 4 3 2 1 
8.你的工作對你的來說太過簡單？ 5 4 3 2 1 
9.你的成就感，主要是來自於目前的工作？ 5 4 3 2 1 
10.你的公司提供你足夠的技能訓練嗎？ 5 4 3 2 1 
11.你下班之後還會想著工作的事？ 5 4 3 2 1 
12.工作的內容或進度可以由自己調整的？ 5 4 3 2 1 
13.工作時，會覺得自己像是機器？ 5 4 3 2 1 
14.家人你抱怨過你對於工作太過投入？ 5 4 3 2 1 
15.你認為你可以長久擁有目前的工作？ 5 4 3 2 1 
16.主管對於工作的進度會盯的很緊嗎？ 5 4 3 2 1 
17.你覺得你的公司升遷制度合理嗎？ 5 4 3 2 1 
18.你認為你的公司對於社會有貢獻嗎？ 5 4 3 2 1 

  
 

問卷到此為止，謝謝您的協助！！ 
 


